ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.09.2013г.                                            

  
                                 № 23-2 

г. Новосибирск

О развитии и совершенствовании 

системы информационной работы 

в профсоюзах

Заслушав информацию «О состоянии информационной работы в членских организациях ОО ФП НСО», Президиум ОО ФП НСО постановляет:

1. Информацию принять к сведению (приложение №1).
2. Утвердить План мероприятий по реализации программы информационного взаимодействия ОО ФП НСО и ее членских организаций на 2014-2015 годы (приложение № 2). 
3. Членским организациям рассмотреть на заседаниях коллегиальных органов План мероприятий по реализации программы информационного взаимодействия ОО ФП НСО и ее членских организаций на 2014-2015 годы и использовать его в работе. 
4. Информационному отделу ОО ФП НСО, совместно с членскими организациям ОО ФП НСО:
· усилить информационное взаимодействие профсоюзных структур всех уровней и обеспечить на его основе реальное функционирование Единой информационной системы профсоюзов;
· осуществлять целенаправленную работу по информированию членов профсоюза о деятельности ОО ФП НСО, территориальных и первичных профсоюзных организаций по защите трудовых прав и интересов работников, студенческой молодежи;
· широко использовать возможности профсоюзных и региональных средств массовой информации для освещения проводимых мероприятий;
· организовать широкое внедрение официальной символики, как среди профсоюзных организаций, членов профсоюзов, так и во внешней среде, путем распространения профсоюзной атрибутики, полиграфической и сувенирной продукции.
5. Координационным советам организаций профсоюзов – представительствам ОО ФП НСО в муниципальных образованиях Новосибирской области, активизировать работу по освещению деятельности профсоюзов в местных печатных и электронных средствах массовой информации.
6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на организационное управление аппарата ОО ФП НСО (Цыбулевская Л.В.)
Председатель

общественной организации

Федерации профсоюзов

Новосибирской области


                                          А.А. Козлов

Приложение № 1
к постановлению 

Президиума ОО ФП НСО

от 12.09.2013г. № 23-2
Информация 
о развитии и совершенствовании 

системы информационной работы в профсоюзах.

Информационная работа в профсоюзах на современном этапе служит мощным организационным фактором по укреплению всей профсоюзной структуры снизу доверху, является каналом распространения имеющегося коллективного опыта профсоюзной работы в целях его использования в практической работе по защите прав и интересов трудящихся.

ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА   - это комплекс организационных, издательских, технических и других мероприятий, направленных на объективное и полное отражение сущности и задач деятельности профсоюзов в современных условиях. В 2013 году Федерацией профсоюзов Новосибирской области была продолжена работа по совершенствованию информационной деятельности.  В течение года была значительно улучшена работа сайта Федерации – новостная лента регулярно обновляется интересными материалами о мероприятиях, проводимых ОО ФП НСО и ее членскими организациями. 

Сайт Федерации профсоюзов стал уже привычным для профактивистов, которые имеют возможность не только найти на его страницах материалы по всем направлениям деятельности Федерации профсоюзов: актуальные документы, методические материалы, информацию о проекте «Профсоюзная путевка», но и задать наболевшие вопросы в рубрике «Вопрос-ответ». Кроме того, на сайте Федерации были проведены работы по обновлению разделов – на главной странице появились баннеры «Ответы на вопросы губернатору» и «Юридическая консультация». В разделе  ОО ФП НСО появилась информация об истории профсоюзов Новосибирской области и фотографии значимых событий. В разделе «Об аппарате» - обновлены контактные данные. В подраздел «направления деятельности - социально-трудовые отношения» – добавлен раздел, посвященный работе трехсторонних комиссий (по уровням – городская/областная). Регулярно наполняется новыми материалами фотогалерея. Раздел «Территориальные организации профсоюзов» включает в себя контактные данные, ссылки на сайты/Интернет-страницы. 

Значимость интернет - ресурсов продолжает расти - членские организации ОО ФП НСО активизируют свою работу по созданию собственных сайтов и Интернет - страниц. Свои официальные сайты есть у территориальных организаций  профсоюзов работников здравоохранения РФ, профсоюза работников народного образования и науки РФ, Профсоюза работников культуры РФ, создана интернет – страница  территориальной организации работников жизнеобеспечения. На сайте Федерации профсоюзов Новосибирской области появились странички у областной организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания, профсоюза работников предприятий “Фармация”, территориальной организации профсоюза работников связи РФ. 

Появился и регулярно пополняется раздел СМИ о профсоюзе. Отдельный раздел сайта Федерации посвящен Книге Почета ОО ФП НСО (в настоящее время наполняется информацией и редактируется). Кроме того, создан раздел, посвященный Координационным советам организаций профсоюзов. 

Газета  «Доверие», наряду с главной своей задачей – информационной, еще одним направлением деятельности определила освещение передового опыта в профдвижении, рассказ о лучших профорганизаций и  их лидерах. 

Под рубриками «Когда мы едины…», «Мастер-класс», «Портрет профлидера» опубликованы материалы о передовых профорганизациях различных отраслей, в который ненавязчиво пропагандируется их опыт. Немало опубликовано зарисовок о председателях первичных профсоюзных организациях, интервью с ними. 
Значимость профсоюзной газеты нельзя переоценить, однако подписка количественно практически не меняется и, на наш взгляд, остается недостаточной для единственной областной профсоюзной газеты. 

В 2013 году была проведена реорганизация, в результате которого информационный отдел был включен в состав Организационного управления аппарата ОО ФП НСО. В штате информационного отдела появился новый сотрудник - специалист по информационной работе Камиля Дамировна Сафиуллина, которая с первых дней активно включилась в работу.
Информационная работа – это не только донесение информации до рядового члена профсоюза, но и формирования корпоративной культуры, повышение имиджа профсоюзной организации.  

Важным элементом информационной работы является формирование бренд-бука не только ОО ФП НСО, но и отраслевых профсоюзных организаций – т.е. разработка и внедрение фирменного стиля, отражающего миссию профсоюзов, активное использование логотипов, изготовление и использование сувенирной продукции, различной профсоюзной атрибутики. 

Проводимая  в настоящее время информационная работа не в полной мере достигает поставленных задач, хотя она напрямую связана с сохранением и укреплением профсоюзных рядов, воспитанием осознанного профсоюзного членства. 
Отсутствие или крайне скудная информация о деятельности профсоюзных организаций всех уровней о предстоящих или проведенных мероприятиях, поступление этой информации со значительным опозданием, когда она теряет свою актуальность зачастую и приводит к информационному вакууму, в котором мы находимся. 

Одними из важных проблем, которые необходимо решить в первую очередь – это подбор и обучение людей, умеющих организовать работу по этому направлению и материально-техническое обеспечение профорганизаций. 

Информационная работа – это не только разработка собственного информационного ресурса (газеты, сайта, радио или телепрограммы), но и организация информационного потока на всех уровнях вертикали. То есть интенсивный обмен информацией и её доведение до максимально широкой аудитории.  
С целью дальнейшего развития и повышения эффективности информационной работы на основе Рекомендаций ФНПР была разработана Программа информационного взаимодействия ОО ФП НСО и ее членских организаций  и, предлагаемый Вашему вниманию План мероприятий по её реализации на 2014-2015 годы. Он включает в себя такие положения, как: 

- расширение Интернет–представительства членских организаций ОО ФП НСО;

- обучение специалистов по информационной работе и связям с общественностью; 

- совершенствование структуры и содержания взаимодействия профсоюзных организаций с органами государственной власти, общественными организациями, со СМИ;

- обеспечение информатизации текущей деятельности территориальных комитетов Профсоюза, повсеместное использование профсоюзным активом электронной почты и сети Интернет;

- дальнейшего развития автоматизации сбора и подсчета цифровой информации в формах профсоюзной статотчетности и другие.

Необходимо  провести серьезную работу, придавая вопросам информационного обеспечения системный характер, повышая качество информации.
Приложение № 2
к постановлению Президиума ОО ФП НСО
от 12.09.2013г. № 23-2
ПЛАН

мероприятий по реализации

Программы информационного взаимодействия ОО ФП НСО

и ее членских организаций  на 2014-2015 годы

	
	Направления деятельности/мероприятия
	Исполнители
	Срок

Исполнения
	Источники финансирования

	
	Организационные мероприятия

	1.
	Проведение анализа существующих информационных ресурсов членских организаций ОО ФП НСО
	ОО ФП НСО, территориальные организации
	Ежегодно до 1 марта

(по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным)
	

	2.
	Разработка и утверждение программ (планов) по информационному взаимодействию членских организаций ОО ФП НСО, первичных профсоюзных организаций на заседаниях соответствующих коллегиальных органов 
	Территориальные организации
	До 1 января 2014 года
	

	3.
	Рассмотрение на заседаниях коллегиальных органов территориальных организаций профсоюзов вопросов о состоянии информационной работы
	Территориальные организации
	Ежегодно
	

	4.
	Проведение социологических опросов (анкетирование) членов профсоюзов по актуальным проблемам социально-экономической сферы
	ОО ФП НСО, территориальные организации
	4 квартал
	

	5.
	Организация смотров-конкурсов
	ОО ФП НСО, территориальные организации
	Ежегодно
	

	6.
	Организация подписки на профсоюзные издания: газеты «Солидарность», «Доверие» и прочее.
	ОО ФП НСО, территориальные организации
	2, 4 квартал
	

	7.
	Организовать подписку на газету «Солидарность», «Доверие» для районных библиотек муниципальных образований  НСО (2 экз. на район)
	ОО ФП НСО
	2, 4 квартал
	ОО ФП НСО

	8.
	Разработать рекомендации по оформлению стенда для первичной профсоюзной организации
	Информационный отдел
	1 квартал 2014
	

	9.
	Разработать рекомендации по работе с электронными ресурсами и социальными сетями в интернете
	Информационный отдел, комиссия Совета ОО ФП НСО по информационно-пропагандистской  работе
	1 квартал 2014
	

	10.
	Организация пресс-конференций
	Информационный отдел ОО ФП НСО, территориальные организации профсоюзов
	Ежегодно, не реже 1 раза в год
	

	11.
	Рассылка информации о печатных изданиях и интернет ресурсах ОО ФП НСО, её членских организаций.
	Информационный отдел

ОО ФП НСО
	Ежегодно, I квартал
	

	12.


	Предусмотреть  в Региональном соглашении положение о безвозмездном предоставлении муниципальными СМИ эфирного времени и печатных площадей для освещения деятельности профсоюзов.
	ОО ФП НСО
	При ведении переговоров по заключению соглашений

2013 год
	

	13.
	Заключение соглашения о сотрудничестве с медиа-холдингом Новосибирской области (канал ОТС, радио «Слово») 
	ОО ФП НСО
	2014 год
	

	14.
	Участие руководителей и специалистов ОО ФП НСО, членских организаций ОО ФП НСО в радио- и телепрограммах по социально-трудовым вопросам 
	ОО ФП НСО, территориальные организации
	2014 -2015г.г.
	

	15.
	Модернизация Интернет-сайта ОО ФП НСО
	Информационный отдел
	2014 год
	ОО ФП НСО

	16.
	Проведение интернет - опросов на сайтах профсоюзных организаций по всем  направлениям деятельности, в том числе по улучшению информационной работы
	Информационный отдел ОО ФП НСО, территориальные организации профсоюзов
	Постоянно, не реже 1 раза в квартал
	ОО ФП НСО, территориальные организации профсоюзов

	17.
	Разработка собственных сайтов или отраслевых веб-страниц  на сайте ОО ФП НСО
	Территориальные организации профсоюзов, информационный отдел ОО ФП НСО
	2014 год
	Территориальные организации профсоюзов

	18.
	Размещение баннеров на сайтах социальных партнеров и других  интернет-ресурсах
	
	
	

	19.
	Размещение актуальной информации о деятельности профсоюзов на страницах корпоративных изданий
	Территориальные организации профсоюзов, первичные профсоюзные организации
	Постоянно, не реже 2 раз в год
	

	20.
	Предоставление информации по основным направлениям работы ОО ФП НСО в адрес территориальных организаций профсоюзов (в том числе по электронной почте):

   постановления Президиума ОО ФП НСО;

   аналитические обзоры, методические и информационные материалы по основным направлениям деятельности;  
	Организационное управление

ОО ФП НСО
	Ежемесячно
	

	21.
	Разработка критериев оценки эффективности работы информационных подразделений в организациях профсоюзов


	Организационное управление

ОО ФП НСО
	I квартал 2014 года
	

	22.
	Разработка фирменного стиля
	ОО ФП НСО
	IV квартал 2015 года
	

	23.
	Подготовка блоков информации: 

-для первичных профсоюзных организаций материалы о деятельности областной и вышестоящих профсоюзных организаций; обобщенный материал, представляющий интерес для первичек; а также материалы, получаемые от Общероссийского профсоюза и ОО ФП НСО;

- для Координационных советов организаций профсоюзов – материалы о деятельности областной профсоюзной организации, представляющие интерес для данной территории;

	ОО ФП НСО, территориальные организации профсоюзов


	Ежеквартально
	

	
	Обучение

	24.
	Организация обучения профкадров и актива основам информационной работы, в т.ч.: 

1. Организация и планирование информационной работы

2. Основы компьютерной грамотности. 

3.  Навыки написания информационных сообщений. Подготовка презентаций.


	РУЦП, территориальные организации профсоюзов, первичные профсоюзные организации
	Постоянно, в соответствии с планами обучения

2014-2015 гг.


	Профсоюзные бюджеты всех уровней, средства работодателей



	
	Издательская деятельность
	
	
	

	25.
	Выпуск газеты «Доверие»
	Редакция газеты «Доверие»
	24 номера в год
	ОО ФП НСО

	26.
	Выпуск  тематических вкладок в газету «Доверие»
	Редакция газеты «Доверие»
	2015 год  (периодичность - не реже 3 раз в год)
	ОО ФП НСО

	27.
	Издание газет, информационных листков и другой печатной продукции, освещающей деятельность профсоюзных организаций 
	Территориальные организации профсоюзов, первичные профсоюзные организации
	Согласно графику выхода
	Профбюджеты всех уровней, средства работодателей

	28.
	Подготовка и издание информационного бюллетеня ОО ФП НСО
	Организационное управление ОО ФП НСО
	Не реже, чем 1 раз в квартал
	ОО ФП НСО

	
	Материально-техническое обеспечение  

	29.
	Своевременная модификация и обновление компьютерной техники и программного обеспечения на рабочих местах специалистов ОО ФП НСО, территориальных организаций профсоюзов, ответственных за информационную работу
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